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CHARAKTERISTIKA SKOLY

UPLNOST A VELIKOST SKOLY

Skola ziskala pravni subjektivitu 1. ledna 2003, kdy do3lo ke slou¢eni UpIné zakladni skoly na sidlisti v centru mésta s malotfidni kolou na Vaclavu. Aktualné je tedy 25
Rychvald Uplnou zakladni Skolou s deviti postupovymi rocniky.

Skola na Vaclavu je v uzivani od roku 1912, zatimco sidlidtni $kola je v provozu od 1. z&fi 1968. Sidlistni $kola je panelového typu s rozsahlym pfislusenstvim jako 3kolni
viceuCelové hristé i sSkolni pozemek, soudasti Skoly je také kolovna pro zaky, ktefi dojizdéji zvétSi dalky. Budovy Skoly jsou rozdéleny
do 3 pavilong, télocviény a budovy SJ se SD, kterd je ke zbyvajicim budovéam $koly pFipojena koridorem.

PROSTOROVE VYBAVEN/| SKOLY

T¥Hdy na prvnim stupni jsou vesmés vybaveny hracimi koutky a doplnéné koberci. Zaci zde maji k dispozici i odbornou pocitacovou u¢ebnu. Odborné uéebny pro zaky
2. stupné jsou koncentrovany do hlavniho pavilonu, kde sidli také vedeni Skoly a sekretariat.

Kapacita skoly je dana zfizovaci listinou a Cini 810 zakd. Areal sidlistni Skoly tvofi 18 kmenovych uceben, 12 odbornych uceben, z toho jsou 3 pocitacové ucebny, jedna
multifunkéni uéebna, Skolni dilna, uCebna péstitelstvi, cvicna kuchyrika, jazyka anglického, prirodopisu, fyziky-chemie a télocvi¢na. Jako kmenové tfidy pro 1. stupen slouzi
dvé u¢ebny v aredlu SD. Jedna z po¢itatovych uceben byla pfizpUsobena vyuce anglického jazyka, takZe je mozné ji povazovat za odbornou jazykovou uéebnu. Vzhledem
k nardstu poctu zakl, dochazi k znacné redukci odbornych uceben. V predchazejicich letech byla zruSena odbornd ucebna déjepisu, v nasledujicim skolnim roce jsme
preménili na kmenovou tfidu u¢ebnu zemépisu, anglictiny, pfirodopisu a multimedialni uebnu. V letosnim roce pak nasledovalo zruseni odborné u¢ebny hudebni vychovy
a vytvarné vychovy. Vzhledem k této situaci doslo také k dalsimu dovybaveni tfid a kabinetd vypocetni technikou tak, aby bylo mozné prezentovat témata v jednotlivych
predmétech pomoci audiovizualni techniky pfimo ve tfidach. Veskera vypocetni technika je propojena pocitacovou siti a pfipojena k internetu. Kazdy pracovnik skoly ma
své pristupové heslo do sité a sv0j prostor na serveru k ukladani dat.

Na ¢asti Vaclav se uplatriuje malotfidni vyuka. Tato ¢ast disponuje také malym sportovistém, které slouZi i sousedni MS. Zaci ¢asti Vaclav vyuzivaji aredl MS k hodinam
télesné vychovy a také se stravuji ve Skolni jidelné, kterou provozuje MS. ViceUcelové sportovisté sidlistni Skoly je vyuZzivano zaky MS, DDM a pfipadnymi zajemci.

V aredlu sidlistni skoly fungovalo ve $kolnim roce 2020/2021 nové pét oddéleni SD, jedno oddé&leni SD pak fungovalo také na Vaclavu. Zaci, ktefi se z kapacitnich ddvodd
nedostali do oddéleni 5D, maji moZnost navstévovat klub DOMINO pfi DDM.

Cinnost 8koly je vymezena zfizovaci listinou, vzdélavaci proces se pak odviji od SVP $koly, ktery vede zaky k osvojeni potfebnych strategii u¢eni, motivaci k celoZivotnimu
uceni a k uplatnéni se ve zvolené profesi. Soucasti vzdélani je také specialné pedagogicka péce pro zaky se specialnim vzdélavacimi potfebami, dale pak zajmova a osvétova
¢innost ve 5D, $kolni stravovani a zavodni stravovani zaméstnancl $koly. Na hlavni &innost navazuje ¢innost doplfikova, ktera se tyké pfedevsim stravovani cizich stravnikd,
(které je docasné zastaveno) a také pronajmu nebytovych prostor (Skolni bufet).



MATERIALNI VYBAVEN{ SKOLY

Skola je dobfe vybavena u¢ebnicemi a u¢ebnimi pomGckami, pfi vyuce je vyuzivan vyukovy SW v rdznych pfedmétech na 1. i na 2. stupni. Vyukovy SW, u¢ebni pomicky a
odborna literatura jsou pribézné obmeérnovany a doplfiovany za nové.

CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO SBORU

Pedagogicky sbor je slozen pfiblizné z 5o pedagogickych pracovnikd. Vsichni pedagogicti pracovnici spliuji svym vzdélanim podminky Zakona ¢. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych zakon0, kromé jednoho pedagoga, ktery bude mit ukonceno pedagogické vzdélani zacatkem nasledujiciho kalendainiho
roku. Pedagogicky sbor tvori feditel Skoly, statutarni zastupce reditele Skoly, zastupce feditele, vychovny poradce, skolni metodici prevence, metodik ICT, ucitelé 1. a 2.
stupné, vychovatelky Skolni druziny, pedagogicti asistenti a nové od skolniho roku 2020/2021 také specialni pedagog.

Sbor je smiseny, vékové slozeni je pestré - od zacinajicich az po zkusené pedagogy. Ve sboru jsou zastoupeni pedagogové s kvalifikaci pro vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami to jak na 1. tak na 2. stupni. V rdmci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd je mozné povazovat za prioritni oblasti: distancni vyuka, inkluzivni
vzdélavani, studium prevence rizikového chovani, nové didaktické metody, studium zdkladnich pedagogickych a psychologickych dovednosti. V neposledni fadé také prace
s vypocetni technikou a jazykova vybavenost pedagog0.

CHARAKTERISTIKA ZAKU

Co se tyce zaky, tak vétsinu tvori déti ze spadové oblasti obce Rychvald, ¢ast zakd dojizdii z pfilehlé ¢asti Bohumin — Zablati. Dlouholeté zkusenosti ma Skola s integraci zakd

se specidlnimi poruchami uceni a chovani i zak{ s jinym zdravotnim postizenim ¢i znevyhodnénim. Néktefi integrovani zaci maji tfidnim ucitelem vypracovan individualni
vzdélavaci plan na zakladé doporuceni PPP nebo SPC. Na Skole nové pUsobi specidlni pedagog.



DLOUHODOBE PROJEKTY

Skola se pravidelné zapojuje do nasledujicich celorepublikovych projektd:
- Lesve Skole - Skola v lese

Dalsi projekty (projektové dny) si voli vyucujici podle vékovych skupin zakd, naplné uciva nebo aktualnich udalosti ve spolecnosti. Jde o projekty tfidni, ro¢nikové, skolni:
- Ochrana skoldka za mimoradnych situaci — celoSkolni projekt

Mezindrodni spolupraci Skola nema.

SPOLUPRACE S RODICI A JINYMI SUBJEKTY

Rodice se o déni ve skole dovidaji na tfidnich schiizkach, prostrednictvim elektronickych zakovskych knizek, informaci v DM software, osobni, ¢i telefonickou konzultaci a
webovych stranek koly, fada ucitel0 nabizi také moznost informovat se prostrednictvim tfidniho webu.

vo v

Zastupci rodicd zakd jednotlivych tFid tvori Spolek rodicl, ktery se schazi nepravidelné, dle potteby.

Na zakladé zakona €. 561/2004 Sb. zfidil zfizovatel k 30. 10. 2005 Skolskou radu. Tvofi ji dva zastupci pedagogickych pracovnikd sSkoly, dva zastupci rodict a dva zastupci
mésta.

Zakladem vzdélavani a vychovy integrovanych 7akd je spoluprace s PPP v Bohuminé, Orlové, Ostravé a s SPC v Karviné, Frydku-Mistku, Opavé.
V oblasti environmentalni vychovy spolupracuje $kola s ekologickym sdruzenim Rezekvitek, s nadaci Tereza, s odborem Zivotniho prostfedi MU Rychvald. Détem nabizeji
programy také dal3i organizace fungujici ve mésté — Cesky Cerveny kF¥iz, Sbor dobrovolnych hasi¢d, méstské knihovna, Policie CR — které pomahaji pedagogdm p¥i pfipravé

besed nebo besedy samy organizuji.

Uzce spolupracuje skola s DDM a ZUS Rychvald, nebot spole¢né obé organizace peluji o co nejlepsi vyuZiti volného ¢asu nasich 24kd.



CHARAKTERISTIKA SVP

Skolni vzdélavaci program (déle jen SVP) vychazi z koncepce Rdmcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale jen RVP). Cilem zakladniho vzdélavani je
pomoci zakdm ziskavat a postupné zdokonalovat kli¢ové kompetence a poskytnout spolehlivy zaklad vieobecného vzdélani orientovaného zejména na situace blizké Zivotu
a na praktické jednani.

V nasem pojeti je Skola mistem, které zaky motivuje a podporuje k aktivnimu uceni se, a to nikoli encyklopedickym védomostem, ale pro zivot dilezitym kompetencim ucit
se, fesit problémy a sociadlnim dovednostem. Charakter prace pak ma v détech mimo jiné podporovat pocit bezpeci, moznost pozitivniho prozivani, ziskani zdravého
sebevédomi, rozvijeni kritického mysleni a schopnost sebehodnoceni. Nasi snahou je proménit Skolu v prostredi, kde se détem s velmi rznorodymi vzdélavacimi potfebami
dostava nejen kvalitni a kvalifikované vzdélavaci péce, ale kde se soucasné citi bezpecné a spokojené.

Na&s3 $kolni vzdélavaci program jsme pojmenovali PRILIV. Tento nazev vznikl ze slov PRIRODA, LIDE, VEDA a vyjadiuje tak i zaméreni nasi $koly:
- environmentalni vychova (vztah k pfirodé a Zivotnimu prostiedi)
- osobnostni a socialni vychova (vztah ke spolecnosti a kulture, ke zdravi)
- prace s vypocetni a komunikacni technikou (vyuziti téchto dovednosti ve vSech vzdélavacich oborech)

CiLE SKOLY

—  chceme ucit zaky takové znalosti a dovednosti, které dobfe uplatni v Zivoté, a vice se zaméfit na Cinnostni uceni s dirazem na praxi

- zavadét do vyuky efektivni metody, kterymi povedeme zaky k tymové praci, vzajemné pomoci a vzajemnému respektu

- vést zaky k vyuzivani komunikacnich a informacnich technologii, vyuzivani vypocetni techniky v riznych predmétech

- pro budouci zivot v EU je nezbytné zajistit vyuku cizich jazykd

- vést zaky ke zdravému Zivotnimu stylu

- nechceme preferovat pouze intelektudlni nadani, ale chceme stejné podporovat i zaky s jinym druhem nadani, napf. hudebnim, pohybovym, estetickym apod.
- chceme dale rozvijet silné stranky Skoly a napravovat to, co povazujeme za nedostatky



VZDELAVACI A VYCHOVNE STRATEGIE

Nasich cil0 se budeme snazit dosahnout prostrednictvim téchto vzdélavacich a vychovnych strategii.

Cile dle RVP Vzdélavaci a vychovné strategie

1. umoznit zakdm osvoijit si strategie uCeni a motivovat je pro Vést zaky k vyuzivani riznych informacnich zdroj0, vyhledavani a tfidéni informaci, jejich vyuZzivani
celoivotni uéeni pfi uceniiv praktickém zivoté.

Klast diraz na ¢teni's porozuménim.

Podporovat zaky ve studiu cizich jazykd pro lepsi uplatnéni v Zivoté i praci.

Umoznit zakdm vybrat si rGzné zpUsoby a metody uceni.

2. podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani | Vést zaky k volbé vhodnych zpUsobi feseni Ukoll a aplikovani osvédéenych postupd pfi feseni
a k feseni problém0 novych Ukold.

,

Podnécovat zaky k netradi¢nim zpUsobim feseni.
Zapojovani zakl do soutézi.
Uvadét véci a poznatky do souvislosti, a tak vytvaret uceleny pohled na svét.

Vést zaky k feSeni problém{ skolniho Zivota.

3. vést zaky k vestranné a ucinné komunikaci Vést zaky k vytvoreni a dodrzovani pravidel pro komunikaci.
Klast ddraz na adekvatni verbalni i neverbalni komunikaci.

Formulovat vystizné, v logickém sledu a kultivované své myslenky v projevu psaném i mluveném.

4. rozvijet u zakd schopnost spolupracovat a respektovat praci | Podporovat vzajemnou pomoc pfi uéeni.
a Uspechy viastni i druhych Vést 7aky k tymové praci, klast doraz na skupinové vyucovani.
Umoznit zakdm prezentovat své prace pred spoluzaky i na vefejnosti.

Vést zaky ke kritickému mysleni, k respektovani nazord druhych a obhajovani svych nazord.




6. vytvaret u zakd potrebu projevovat pozitivni city v chovani,
jednani a v prozivani zivotnich situaci, vnimavost a citlivé
vztahy k lidem, svému prostredi i pfirodé

Klast ddraz na prozitek pfi vyucovani.
Rozvijet citovou stranku osobnosti, schopnost vcitit se do situaci ostatnich.
Vést zaky k tvorbé a péci o estetické prostredi.

Vést zaky k ochrané Zivotniho prostredi, kulturnich i spolecenskych hodnot.

7. uCit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socialni
zdravi a byt za né zodpovédny

Vést z3ky ke zdravym stravovacim navykdm.

Klast draz na zdravy Zivotni styl bez navykovych latek.
Podporovat sportovni aktivity.

Dbat na dobré vztahy v tfidnich kolektivech.

Resit problémy zak{ ve spolupraci s rodici, psychologem a uiteli.

Podporovat spolupraci s rodici pti akcich skoly nebo tfidy.

8. vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich
kulturam a duchovnim hodnotam, udit je Zit spolecné
s ostatnimi lidmi

Vést zaky ke kritickym postojom k negativnim jevdm ve skole.
Pomahat Zakdm handicapovanym.

Byt vnimavym ke kulturnim hodnotam a tradicim jinych.

9. pomahat zakdm rozvijet jejich schopnosti i redlné moznosti
a uplatnovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi
pfi rozhodovani o vlastni Zivotni a profesni orientaci

Uplatrovat sebehodnoceni zakd.
Vést zaky k zapojeni do rlznych zajmovych aktivit ve Skole i mimo ni.

Vést zaky k vyuzivani znalosti a zkuSenosti k vlastnimu rozvoji, k pfipravé na uplatnéni
v budoucnosti.




KLICOVE KOMPETENCE

V celkovém pojeti vzdélavani na nasi Skole jsou prevazné uplatfiovany takové formy a metody prace se zaky, aby dochazelo k rozvoji osobnosti jako celku, tedy i k rozvoji
viech kli¢ovych kompetenci. Uroveri kli¢ovych kompetenci ziskanych na zakladni $kole neni koneéna, ale tvofi zaklad pro dalsi celoZivotni uéeni a orientaci v kazdodennim
praktickém Zivoté.

KOMPETENCE K UCENI
= umoznit zakdm osvojit si strategii ueni a motivovat je pro celozivotni uceni

Klademe didraz na ¢teni s porozumeénim, praci s textem, vyhledavani a tfidéni informaci.
Vedeme zaky k sebehodnoceni.
Uplatriujeme individualni pfistup k zakdm.

Z&ky podnécujeme k tvofivosti, k U¢asti na olympiddach a soutézich.

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

= podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a k feseni problémd

Vedeme zaky k hledani rdznych feseni problémd, aby svoje feseni dokazali obhajit.

PFi vyuce motivujeme zaky zadavanim problémovych Uloh z praktického Zivota a netradicnich Uloh.

Z&ky vedeme ke zdokonalovéni v praci s vyhledavanim informaci v riznych zdrojich a vyuzivéani téchto informaci k Fedeni probléma.

Vedeme zaky k tomu, aby se aktivné podileli na planovani, pfipravé, realizaci i hodnoceni ¢innosti.

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI

= vést zaky k vSestranné a U¢inné komunikaci

Vedeme zaky ke vhodné komunikaci se spoluzaky, s uciteli a ostatnimi dospélymi ve Skole i mimo skolu.

Z4akim umozriujeme vyjadiovat a obhajovat vhodnou formou své nazory a vedeme je k naslouchani nazordm jinych.

Podporujeme spolupraci mezi tridami (starsi zaci si pfipravuji programy pro déti mladsi), mezi zaky Skoly a détmi matefskeé skolky.

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI
= rozvijet u Zaky schopnost spolupracovat a respektovat praci vlastni a druhych

Rdznymi formami a metodami vedeme zaky ke spolupraci ve vyucovani, ke vzajemné pomoci pfi ucen.



Usilujeme o to, abychom Zaky naucili zdkladdm tymové prace.

Zaky vedeme k respektovani spole¢né dohodnutych pravidel chovéni a zéroven k odmiténi véeho, co narusuje dobré vztahy mezi zaky i pracovni atmosféru ve vyucovani.

KOMPETENCE OBCANSKE

= pfipravovat zaky jako svobodné a zodpovédné osobnosti, uplatiiujici sva prava a plnici své povinnosti

Vedeme zaky k tomu, aby se chovali jako zodpovédné osoby jak ke svym povinnostem, tak ke svému okoli.
Usilujeme o to, aby zaci dodrzovali pravidla Skolniho fadu, na jehoz tvorbé se mohou podilet.

Z&ci jsou sezndmeni nejen s povinnostmi, ale i se svymi pravy a zakladnimi principy platnych spole¢enskych norem.

ZAci jsou vedeni k respektovéni presvédéeni druhych lidi a odmitani nasili.

KOMPETENCE PRACOVNI

= pomahat zakdm poznavat a rozvijet své schopnosti i redlné moznosti a uplatiiovat ziskané védomosti a dovednosti pfi profesni orientaci
Z&ky vedeme k objektivnimu sebehodnoceni a posouzeni redlnych moznosti p¥i rozhodovéni o profesni orientaci.

Umoznujeme zakdm uplatnit svou profesni orientaci pfi vybéru volitelnych predmétd.

Ve spolupraci s domem déti a mladeze podnécujeme rozvoj zajm0 zakd nabidkou rdznych zajmovych UtvarQ.

KOMPETENCE DIGITALNI
= pomahat zakdm a rozvijet schopnosti v oblasti digitalnich kompetenci

Vedeme zaky k vyuzivani digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb pro uceni a zapojovani do Zivota Skoly a spolecnosti.
Vedeme Zaky k ziskavani a vyhledavani dat a informaci, které budou vyuzivat ke vzdélavani.
Vedeme Zaky ke kritickému hodnoceni ziskanych informaci.

Vedeme zaky k bezpecnému vyuzivani digitalnich zafizeni (duSevni i télesné zdravi).



ZABEZPECENI VYUKY ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACiIMI POTREBAMI

Vychazime z vyhlasky €. 27/2016 Sb. o vzdélavani zakd se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych a § 16 Skolského zékona.

Zakem se specidlnimi vzdé&lavacimi potfebami je zak, ktery k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uZivani svych prav na rovnopravném zakladé s
ostatnimi potfebuje poskytnuti podpdrnych opatreni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podpUrnych opatfeni z vy¢tu uvedeného v § 16 Skolského zakona.
Podpidrna opatieni bude realizovat Skola a Skolské zafizeni. PodpUrna opatteni se podle organizacni, pedagogické a financni naro¢nosti ¢leni do péti stupnid.

PodpUrna opatreni prvniho stupné bude uplatriovat Skola nebo Skolské zafizeni i bez doporuceni Skolského poradenského zafizeni. Podplrna opatteni druhého az patého
stupné Ize uplatnit pouze s doporuéenim kolského poradenského zafizeni (5PZ). Za¢lenéni podpUrnych opatFeni do jednotlivych stupfd stanovi pfiloha €. 1 vyhlasky &
27/2016 Sb.

PFi planovani a realizaci vzdélavani zakd s pfiznanymi podpdrnymi opatfenimi je tfeba mit na zfeteli fakt, Ze se Zaci ve svych individudlnich vzdélavacich potfebach a
moznostech li$i. U¢elem podpory vzdélavani téchto zaky je plné zapojeni a maximalni vyuziti vzdélavaciho potencidlu kazdého zaka s ohledem na jeho individualni moznosti
a schopnosti.

K Upravam olekavanych vystupl stanovenych v SVP se vyuziva podpGrné opatieni IVP. To umozfuje u zaky s pfiznanymi podpGrnymi opatfenimi od tfetiho stupné podpory
(tyka se zaky s lehkym mentalnim postizenim) upravovat ocekavané vystupy vzdélavani, ptipadné je mozné prizpUsobit i vybér uciva. Obsah uciva mize byt v oddvodnénych
pripadech modifikovan.

V IVP 23ki s pfiznanymi podpUrnymi opatfenimi tfetiho stupné (tyka se zakd s lehkym mentalnim postizenim) a Ctvrtého stupné Ize v souvislosti s ndhradou ¢asti nebo
celého vzdélavaciho obsahu vzdélavacich obord zménit minimalni ¢asové dotace vzdélavacich oblasti (obor0) stanovené v kapitole 7 RVP ZV.

V pfipadé doporuceni $kolského poradenského zaFizeni (déle téz ,SPZ") k Upravé vystupl vzdélavani a vytvoreni IVP u zaka s LMP (od 3. stupné podpory) vychazi kola,
kterd nema rozpracované minimalni roénikové vystupy v SVP, pfi tvorbé IVP z doporu¢ené minimalni Urovné vystupl v upraveném RVP ZV a prifezovych témat s
prihlédnutim ke SVP zaka a vyuziva pfitom metodické podpory pro stanoveni obsahl ocekavanych vystupd pro kazdy rocnik.



PRAVIDLA A PRUBEH TVORBY, REALIZACE A VYHODNOCOVANI INDIVIDUALNIHO VZDELAVACIHO PLANU ZAKA

SE SPECIALNIMI VZDELAVACiIMI POTREBAMI

Individualni vzdélavaci plan zpracovava skola, vyzaduji-li to specialni vzdélavaci potfeby Zaka. Individualni vzdélavaci plan je zavaznym dokumentem pro zajisténi specialnich
vzdélavacich potreb zaka, pficemz vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu a je soucasti dokumentace zaka ve Skolni matrice.

I

Individualni vzdélavaci plan obsahuje udaje o skladbé druh0 a stuprid podplirnych opatreni poskytovanych v kombinaci s timto planem, identifikacni Udaje zaka a Udaje o
pedagogickych pracovnicich podilejicich se na vzdélavani zaka. V individualnim vzdélavacim planu jsou dale uvedeny zejména informace:

- o Upravach obsahu vzdélavani zaka

- o casovém a obsahovém rozvrzeni vzdélavani

- o Upravach metod a forem vyuky a hodnoceni zaka

- o pfipadné Upravé vystupl ze vzdélavani zaka
Individualni vzdélavaci plan dale obsahuje jméno pedagogického pracovnika Skolského poradenského zafizeni, se kterym Skola spolupracuje pfi zajistovani specialnich
vzdélavacich potreb zaka.

Individualni vzdélavaci plan je zpracovan bez zbytecného odkladu, nejpozdéji viak do 1 mésice ode dne, kdy skola obdrzela doporudeni a zadost zletilého zdka nebo
zakonného zastupce zaka. Individualni vzdélavaci plan mdze byt doplfiovan a upravovan v pribéhu celého skolniho roku podle potieb zaka.

Zpracovani a provadéni individualniho vzdélavaciho planu zajistuje Skola. Individualni vzdélavaci plan se zpracovava ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim,
Zakem a zdkonnym zastupcem zaka, neni-li zak zletily.

Skola seznami s individualnim vzdélavacim planem viechny vyuéujici Zaka a sou¢asné Zaka a zakonného zéstupce Z4ka, neni-li 2ak zletily, ktery tuto skute¢nost potvrdi svym
podpisem. Poskytovani vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu Ize pouze na zakladé pisemného informovaného souhlasu zletilého zaka nebo zakonného
zastupce zaka.

Skolské poradenské zafizeni ve spolupraci se $kolou sleduje a nejméné jednou ro¢né vyhodnocuje naplfiovani individuainiho vzdélavaciho planu a poskytuje Zakovi,
zakonnému zastupci zaka a Skole poradenskou podporu. V pfipadé nedodrzovani opatfeni uvedenych v individualnim vzdélavacim planu informuje o této skutecnosti
reditele skoly.

Pro zmény v individudlnim vzdélavacim planu se pouziji obdobné ustanoveni tykajici se zpracovani individualniho vzdélavaciho planu, seznameni s nim, poskytovani
vzdélavani podle ného a vyhodnocovani jeho naplfiovani.



VZDELAVANI NADANYCH ZAKU

Za nadaného zdka se povazuje predevsim zdk, ktery pfi adekvatni podpore vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou Urover v jedné Ci vice oblastech rozumovych
schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Za mimoradné nadaného zaka se povazuje predevsim zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimoradné Urovné pfi vysoké tvofivosti v celém okruhu ginnosti nebo v
jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.

Zjistovani mimoradného nadani véetné vzdélavacich potieb zaka provadi skolské poradenské zatizeni ve spolupraci se skolou, kterd zaka vzdélava. Pokud se nadani zaka
projevuje v oblastech pohybovych, manualnich nebo uméleckych dovednosti, vyjadfuje se skolské poradenské zafizeni zejména ke specifikim Zakovy osobnosti, ktera
mohou mit vliv na pribéh jeho vzdélavani, a miru Zakova nadani zhodnoti odbornik v pfislusném oboru, jehoz odborny posudek zak nebo zakonny zastupce Zaka skolskému
poradenskému zafizeni poskytne.

.7

Pro nadané zaky m0ze feditel skoly vytvaret skupiny, ve kterych se vzdélavaji Zaci stejnych nebo rdznych roénikd skoly v nékterych predmétech.

Nadanym zdkdm Ize v souladu s vyvojem jejich Skolnich dovednosti rozsifit obsah vzdélavani nad rdmec stanoveny pfislusnym vzdélavacim programem nebo umoznit Ucast
na vyuce ve vyssim rocniku.

Nadani zaci se mohou se souhlasem feditel0 prislusnych Skol soucasné vzdélavat formou staziv jiné skole stejného nebo jiného druhu.

Reditel $koly mUze piefadit mimoFadné nadaného zaka do vy$siho roéniku bez absolvovani pfedchoziho ro¢niku na zakladé zkouek vykonanych pied komisi, kterou jmenuje
feditel Skoly.

rv

Vzdélavani mimoradné nadaného zaka se mdze uskutecnovat podle individudlniho vzdélavaciho planu, ktery vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu pfislusné skoly,
zavérd psychologického a specidlné pedagogického vysetieni a vyjadreni zletilého zaka nebo zdkonného zastupce zaka.

INDIVIDUALNI VZDELAVACI PLAN

Individualni vzdélavaci plan je zdvaznym dokumentem pro zajisténi vzdélavacich potfeb mimoradné nadaného zdka a je soucasti dokumentace zaka ve Skolni matrice.

Individualni vzdélavaci plan obsahuje:

a) zavéry doporuceni skolského poradenského zarizeni

b) zavéry psychologického a specialné pedagogického vysetieni a pedagogické diagnostiky, které blize popisuji oblast, typ a rozsah nadani a vzdélavaci potreby
mimoradné nadaného zaka, ptipadné vyjadreni registrujiciho praktického Iékare pro déti a dorost

c) Udaje o zpUsobu poskytovani individualni pedagogické, specidlné pedagogické nebo psychologické péée mimoradné nadanému zakovi



d) vzdélavaci model pro mimoradné nadaného zaka, Udaje o potfebé Uprav v obsahu vzdélavani zaka, ¢asové a obsahové rozvrzeni uciva, volbu pedagogickych
postupU, zpUsob zadavani a pInéni Ukoll, zpisob hodnoceni, Upravu zkousek
e) seznam doporucenych ucebnich pomUcek, u¢ebnic a materiald
f)  urceni pedagogického pracovnika Skolského poradenského zafizeni, se kterym bude Skola spolupracovat pfi zajistovani péce o mimoradné nadaného zaka
g) personalni zajisténi Uprav a pribéhu vzdélavani mimoradné nadaného zaka
h) urceni pedagogického pracovnika Skoly pro sledovani prdbéhu vzdélavani mimoradné nadaného zdka a pro zajisténi spoluprace se Skolskym poradenskym
zafizenim
Individualni vzdélavaci plan je zpracovan bez zbytecného odkladu po zahdjeni vzdélavani mimoradné nadaného zaka ve Skole, nejpozdéji viak do 1 mésice ode dne, kdy
Skola obdrzela doporuceni. Individualni vzdélavaci plan mize byt doplfiovan a upravovan v pribéhu skolniho roku. Zpracovani a provadéniindividualniho vzdélavaciho planu
zajistuje feditel skoly. Individualni vzdélavaci plan se zpracovava ve spolupraci se skolskym poradenskym zafizenim, pfipadné skolskym zafizenim, a zakem a dale zdkonnym
zastupcem zaka, neni-li zak zletily.

Skola seznami's individualnim vzdélavacim planem viechny vyudujici zaka a sou¢asné Zaka a zakonného zastupce zaka, neni-li Zak zletily, ktery tuto skutenost potvrdi svym
podpisem. Poskytovani vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu Ize pouze na zakladé pisemného informovaného souhlasu zletilého zaka nebo zakonného
zastupce zaka.

Skolské poradenské zafizeni ve spolupraci se skolou sleduje a nejméné jednou ro¢né vyhodnocuje naplfiovani individudlniho vzdélavaciho planu a poskytuje Zakovi,
zakonnému zastupci zdka a Skole poradenskou podporu. V pfipadé nedodrzovani opatfeni uvedenych v individualnim vzdélavacim planu informuje o této skutecnosti
reditele skoly.

Pro zmény v individudlnim vzdélavacim planu se pouziji obdobné ustanoveni tykajici se zpracovani individualniho vzdélavaciho planu, seznameni s nim, poskytovani
vzdélavani podle ného a vyhodnocovani jeho napliiovani.



ZACLENEN[ PRUREZOVYCH TEMAT

OSOBNOSTNI A SOCIALN[ VYCHOVA

Osobnostni rozvoj 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik 5. rocnik 6. rocnik 7. rocnik 8. rocnik 9. rocnik
Rozvoj schopnosti poznavani INT/CJ INT/ VV INT/CJ
INT/HV INT/PS
INT/M
Sebepoznani a sebepojeti INT/AJ INT/VC INT/VC INT/CaSP
INT/TV
Seberegulace a sebeorganizace INT/CalS INT/CalS INT/CaZ INT/TV
INT/VO
Psychohygiena INT/TV INT/TV
INT/VC
Kreativita INT/VV INT/VV INT/VV INT/VV INT/PS
INT/I INT/I INT/HV INT/AJ
Socialni rozvoj 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik 5. rocnik 6. ro¢nik 7. rocnik 8. ro¢nik 9. rocnik
Poznavani lidi INT/Cals INT/CalS INT/CalS INT/VC INT/TV
Mezilidské vztahy INT/PS
Komunikace INT/AJ INT/CJ INT/VC INT/CJ INT/PS
INT/CJ INT/M
Kooperace a kompetice INT/I INT/TV INT/M INT/I INT/I INT/I
INT/I INT/I INT/TV INT/PS
INT/F
INT/CJ

INT/VV




Moralni rozvoj 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. roCnik 5. rocnik 6. roc¢nik 7. rocnik 8. rocnik 9. rocnik

Reseni problémd a rozhodovaci INT/VO INT/TV INT/PS INT/CH

dovednosti INT/I INT/I INT/I INT/I
INT/TV

Hodnoty, postoje, prakticka etika INT/CJ

VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA

Tematické okruhy 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. roCnik 5. rocnik 6. ro¢nik 7. rocnik 8. ro¢nik 9. rocnik
Obcanska spolecnost a skola INT/VO INT/PS
Obcan, obcanska spolecnost a stat INT/D INT/D

INT/CH
Formy participace ob¢and v INT/Cals INT/VO INT/PS

politickém Zzivoté

Principy demokracie jako formy INT/D INT/Z

vlady a zpUsobu rozhodovani

VYCHOVA K MYSLEN[V EVROPSKYCH A GLOBALNICH SOUVISLOSTECH

Tematické okruhy 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. roCnik 5. rocnik 6. rocnik 7. rocnik 8. rocnik 9. ro¢nik
Evropa a svét nas zajima INT/HV INT/CalS INT/ VV INT/CaSP INT/PS INT/CJ
INT/HV INT/C) INT/AJ
Objevujeme Evropu a svét INT/CalS INT/AJ INT/Z INT/PS
INT/M INT/CH
INT/VO
Jsme Evropané INT/HV INT/HV INT/D INT/D INT/ VV
INT/Z




MULTIKULTURNI VYCHOVA

Tematické okruhy 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik 5. rocnik 6. rocnik 7. rocnik 8. rocnik 9. rocnik
Kulturni diference INT/ HV INT/ HV INT/Caz INT/PF

INT/Z
Lidské vztahy INT/CalS INT/CalS INT/ CalS INT/CJ INT/D

INT/ CalJs INT/Z
INT/PS

Etnicky pOvod INT/VO INT/Z

INT/HV
Multikulturalita INT/AJ INT/AJ
Princip socialniho smiru a solidarity INT/D

ENVIROMENTALNI VYCHOVA

Tematické okruhy 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik 5. rocnik 6. rocnik 7. rocnik 8. roc¢nik 9. ro¢nik
Ekosystémy INT/ CalS INT/ CalS INT/Z INT/PF P/PS INT/ VV
Zakladni podminky Zivota INT/CaSP INT/Z P/PS P/PS
INT/F INT/CH
INT/CH INT/PF
INT/Z INT/Z
Lidské aktivity a problémy INT/F P/PS P/PS
zZivotniho prostredi INT/D
INT/CH
INT/AJ
INT/CaSP
INT/VV
Vztah clovéka k prostredi INT/ CalS INT/D INT/VO INT/VO
INT/CaSP INT/M P/PS




INT/CJ
INT/CH
INT/PY
INT/F
INT/ VV

MEDIALN[ VYCHOVA

Tematické okruhy 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. roCnik 5. rocnik 6. roc¢nik 7. rocnik 8. rocnik 9. rocnik
Kritické ¢teni a vnimani medialnich INT/AJ INT/CH INT/Z
sdéleni INT/CJ INT/I INT/I
Interpretace vztahu medialnich INT/CJ
sdéleni a reality

Stavba medidlnich sdéleni INT/CJ
Vnimani autora medialnich sdéleni INT/C)J INT/C)J
Fungovani a vliv médii ve INT/CJ INT/D
spolecnosti INT/AJ INT/HV
Tvorba medialniho sdéleni INT/CJ INT/CJ INT/PS
Prace v realiza¢nim tymu INT/CJ INT/I INT/PS

INT/I




UCEBNIi PLAN PRO 1. STUPEN

Roénik Celkem pfedméty Z toho DCD
Vzdélavaci oblast Pfedméty
1 2 3- 4 5
Cesky jazyk a literatura 9 9 10 7 6 41 8
Jazyk a jazykova komunikace
Anglicky jazyk 1 1 2 3 3 10 1
Matematika a jeji aplikace Matematika 4 5 5 5 5 24 4
Informacni a komunikaéni )
) Informatika - - - 1 1 2
technologie
Clovék a jeho svét Clovék a jeho svét 5 5 3 3 4 14 3
Hudebni vychova 1 1 1 1 1
Uméni a kultura 12
Vytvarna vychova 1 1 1 2 2
Clovék a svét prace Clovék a svét prace 1 1 1 1 1 5
Clovék a zdravi Télesna vychova 5 5 5 5 5 10
Celkem 21 22 25 25 25 118 16




UCEBNIi PLAN PRO 2. STUPEN

Roénik Celkem pfedméty Z toho DCD
Vzdélavaci oblast Predméty
6. 7 8. 9
Cesky jazyk a literatura 4 5 4 5 18 3
Jazyk a jazykova komunikace | Anglicky jazyk 3 3 3 3 12
Némecky jazyk - 2 2 2 6
Matematika a jeji aplikace Matematika 4 4 5 5 18 3
Informacni a komunikacni )
. Informatika 1 1 1 1 4
technologie
Déjepis 2 2 2 2
11 1
Clovék a spoleénost Vychova k oblanstvi 1 1 - 1
Clovék a zdravi 1 1 1 - 3 1
Fyzika 2 2 2 1
Chemie - - 2 2
Clovék a pfiroda Pfirodopis 2 2 2 2 29 9
Zemépis 2 2 2 2
Pfirodovédny seminar - - 1 1
Hudebni vychova 1 1 1 1 4
Umeéni a kultura
Vytvarna vychova 2 1 1 1 5
Clovék a zdravi Télesna vychova 2 2 2 2 8
Clovék a svét prace Clovék a svét prace 1 1 1 1 4 1
Celkem 28 30 32 32 122 18




POZNAMKY K UCEBNIMU PLANU

I. STUPEN

Clovék a jeho svét

Nazev vyulovaciho pfedmétu Clovék a jeho svét je stejny jako nazev vzdélavaci oblasti proto, ze jednotliva témata spolu tak Uzce souvisi a ¢asto se navzajem prolinaji, ze
jsme upustili od tradi¢niho rozdéleni na Prvouku, Vlastivédu a Pfirodovédu.

0Od 1. do 5. ro¢niku budou zaci vyucovani takto:

- 1.rocnik -2 hodiny tydné

- 2.rocnik -2 hodiny tydné

- 3.rocnik -3 hodiny tydné

—  4.rocnik -3 hodiny tydné

- 5.rocnik - 4 hodiny tydné
Tento predmét jsme posilili o 3 disponibilni hodiny, protoze chceme klast diraz na ziskavani praktickych zkuSenosti zakd a na uceni prostiednictvim jejich vlastnich cinnosti,
coz je ¢asové velmi narocné, a také vzhledem k zaméreni Skoly na environmentalni vychovu. Rovnéz v ramci tohoto predmétu budeme realizovat nékteré vystupy Etické
vychovy.

Disponibilni hodiny

Dalsi disponibilni hodiny byly pouZity k posileni pfedmétu Cesky jazyk a literatura o 8 hodin, nebot klademe diraz na zvladnuti ¢etby a komunikace jako zakladu pro dalsi
Uspé&sné studium. V ramci pfedmétu Cesky jazyk budeme realizovat nékteré vystupy Etické vychovy.

U predmétu Anglicky jazyk jsme zafadili vyuku do 1. a 2. rocniku a posilili jsme tento pfedmét o jednu disponibilni hodinu.
U pfedmétu Matematika jsme navysili povinnou ¢asovou dotaci o 4 hodiny vzhledem k obtiznému rozvijeni logického mysleni u zaka.

Disponibilni casovou dotaci je mozno vyuzit na zakladé doporuceni Skolského poradenského centra na hodiny specialné pedagogické péce.



II. STUPEN

Vychova ke zdravi

Ze vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi jsme pFesunuli 3 hodiny do oblasti Clovék a spole¢nost. Byl vytvofen novy pfedmét Vychova ke zdravi, ktery jsme zafadili do oblasti
Clovék a spole¢nost pro jeho obsahovou blizkost k pfedmétu Vychova k obéanstvi. Obsah je tvofen nékterymi tématy oboru Clovék a zdravi, Etickd vychova a &astmi
prifezového tématu Osobnostni a socialni vychova. Minimalni casova dotace byla navysena o 1 disponibilni hodinu vzhledem k dalSimu zaméreni Skoly na rozvoj osobnostni
a socialni vychovy.

Pfirodovédny seminar

Mezi povinné predméty jsme také zafadili vyuCovaci predmét Prirodovédny seminaf, ktery je vyuc€ovan v 8. a 9. ro¢niku 1 hodinu tydné a je zafazen do vzdélavaci oblasti
Clové&k a pFiroda. Obsah je vytvoren z prifezovych témat se zvla$tnim ddrazem na environmentalni vychovu, kterou chceme posilit vzhledem k cilim a zamé¥eni nasi $koly
a oblasti prace s laboratorni technikou ze vzdélavaciho oboru Clovék a svét prace. Casova dotace 2 hodiny je ¢erpana z disponibilnich hodin.

Disponibilni hodiny

3 hodiny byly pouzity k posileni pfedmétu Cesky jazyk a literatura, nebot zdkladem pro uplatnéni ve spole¢nosti a celoZivotni vzdélavani je ¢teni s porozuménim, prace
s texty a schopnost komunikace.

Matematiku jsme posilili 3 hodinami, které chceme vyuzit k rozvoji logického a abstraktniho mysleni zakd.

8 hodin bylo pouzito v oblasti Clovék a pfiroda k navy$eni minimalni dotace u predmétd Pfirodopis a Zemépis vzhledem k zaméFeni $koly na environmentalni vychovu a
Fyziky, protoze ve spolecnosti je stale nedostatek technicky vzdélanych lidi, chceme posilit zajem o tento pfedmét.

1 hodina je pouzita k navyseni hodinové dotace ptedmétu Clovék a svét prace ke zlepSeni profesionalni orientace 24k0.
Disponibilni ¢asovou dotaci je mozno vyuzit na zakladé doporuceni Skolského poradenského centra na hodiny specialné pedagogické péce.

Vzdélavaci obsah vzdélavacich oborl Cizi jazyk a Dalsi cizi jazyk je mozné nahradit v nejlepsim zajmu zaka s pfiznanymi podpUrnymi opatienimi od tfetiho stupné dle § 16
odst. 2 pism. b) jinym vzdélavacim obsahem v ramci IVP.

Ucebni osnovy jednotlivych pfedmétd jsou k nahlédnuti v Z5 Rychvald.



